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OFICIO N° 11/2026, DE 15 DE JANEIRO DE 2026 — GP - PMSES

Senador El6i de Souza/RN, 15 de janeiro de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor Vereador
GILBERTO LOURENCO DE MORAIS
Presidente da CAmara Municipal de Senador El61 de Souza/RN

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar para apreciagdo desta Colenda Camara Municipal.

Excelentissimo Vereador Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a esta Augusta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
Complementar, que trata de dois pontos fundamentais para a modernizagdo e adequagdo do

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Senador Eléi de Souza — SOUZAPREV:
1. Transformagio dos cargos comissionados da Diretoria em fungdes gratificadas; e

2. Regulamentagio das avaliacdes periédicas das aposentadorias por incapacidade

permanente para o trabalho.

I - DA TRANSFORMACAO DOS CARGOS EM FUNCOES GRATIFICADAS

A legislagdo atualmente em vigor prevé que a Diretoria do SOUZAPREV ¢ composta por
cargos comissionados. No entanto, essa nomenclatura tem gerado interpretagdo equivocada,
especialmente no tocante & acumulagiio de cargos publicos. Isso porque, quando tratamos como
“cargo comissionado”, a interpretagdo corrente é de que se trata de cargo autonomo, o que poderia

levar ao entendimento de acumulo com o cargo efetivo ja ocupado pelo servidor.
Com a transformagdo em fun¢des gratificadas, fica claro que tais atribuigdes:

e ndo constituem cargos autdonomos;

o sdo desempenhadas exclusivamente por servidores efetivos;

o integram-se a remuneracio do servidor apenas durante o periodo em que exercer a

funcio.

Além disso, mantém-se a previsdo democratica de elei¢do para determinadas fungdes
(Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor de Gestdo), preservando a participag¢do dos segurados

ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS.

Essa medida garante maior seguranga juridica e afasta qualquer possibilidade de
questionamento por acimulo de cargos, reforgando o carater técnico e administrativo das

atribui¢des, em consondncia com o art. 37 da Constitui¢do Federal. comissAo pe LEGISIACAO, JUSTICA
£ REDACAD FINAL.
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— _ DA__REGULAMENTACAO DAS AVALIACOES PERIODICAS DA

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

A Emenda Constitucional n® 103/2019 promoveu alteragdes profundas no regime

previdenciario brasileiro. Em seu art. 10, §1°, inciso II, tornou obrigatoria a realizagio de

avaliacdes periédicas para verificar a manutengio das condi¢des que justificaram a concessdo da

aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, bem como a comprovagdo de

que o servidor € insuscetivel de readaptag@o.

Dessa forma, o presente Projeto de Lei visa adequar a legislagio municipal (Lei

Complementar n° 027/2022, artigos 15, 16, 17 e 71) a essa exigéncia constitucional,

estabelecendo as regras para a realizagdo de pericias periddicas no ambito do SOUZAPREV.

Essa regulamentagéo ¢ indispensével para:

atender ao comando constitucional;
evitar concessdes permanentes sem reavaliagdo médica periodica;
assegurar a sustentabilidade financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social;

garantir justi¢a e equilibrio no tratamento dos beneficiarios.

III — CONCLUSAO E PEDIDO DE APROVACAQ

Diante do exposto, evidencia-se que o presente Projeto de Lei Complementar:
corrige distor¢des administrativas, ao transformar cargos em fungdes gratificadas;
valoriza o servidor efetivo, que exercera a fungdo sem risco de acumulaga@o indevida de cargos;

regulamenta exigéncia da Emenda Constitucional n® 103/2019, trazendo maior seguranga

juridica ao Municipio ¢ ao SOUZAPREV;
reforga os principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade fiscal.

Assim, solicito o apoio e aprovacdo dos(as) Nobres Vereadores(as) para o Projeto de Lei

Complementar ora encaminhado, por se tratar de medida essencial ao bom funcionamento do

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

Anteciosamente,

Assinado de forma digital por
Kerginaldo Medeiros de Araujo
Junior - CPF 043.859.224-70
Dados: 2026.01.15 15:59:42 -03'00'

KERGINALDO MEDEIROS DE ARAUJO JUNIOR
Prefeito Municipal de Senador El6i de Souza/RN

OMISSAQ DE LEGISLACAO, JUSTIGA
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Ao Excelentissimo Senhor, RECEBIDO

Presidente da Camara Municipal de Senador El6i de Souza/RN

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°%)”/2026, DE 15 DE JANEIRO DE 2026.

COMISSAO DE LEGISAGAD, susTgA. ~ “REGULAMENTA AS AVALIACOES
E REDACAO FINAL PERIODICAS PARA  VERIFICACAO DA
’Z_k%_/ S P>Y CONTINUIDADE DA APOSENTADORIA POR
o  INCAPACIDADE ~PERMANENTE PARA O

— TRABALHO, PREVISTA NOS ARTIGOS 15, 16, 17

E 71 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
027/2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR ELOI DE SOUZA/RN, no uso das suas
atribuigdes legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sancinou a

seguinte Lei:

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional 103/2019, em seu artigo 10, § 1°, inciso
I, constitucionalizou a exigencia de avaliagdes periodicas para verificagdo da continuidade das
condigdes que ensejam a concessdo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,

bem como a condi¢do de o servidor ser insuscetivel de readaptagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a incapacidade permanente para o
trabalho prevista nos artigos 15, 16 ¢ 17 da Lei Municipal 027/2022, no tocante a exigencia supra

mencionada;

CONSIDERANDO que a denominag@o “cargos comissionados” atribuida aos dirigentes do
SOUZAPREV pode gerar interpretagdes inadequadas quanto a sua natureza, destoando da real

configuragio de fungdes exercidas por servidores efetivos;

Art. 1° - O art. 15 da Lei Complementar municipal n® 027 de 21 de junho e 2022, passa a

vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 15° - O servidor aposentado por incapacidade permanente para
o trabalho, pelo SOUZAPREYV, devera ser submetido a avaliagdes
periddicas, perante a Junta Médica Municipal para rever o beneficio,
inclusive o decorrente de acidente do trabalho, a cada 2 (dois) anos,
contados da data de sua concessdo, para avaliar a persisténcia,

atenuagdo ou o agravamento da incapacidade para o trabalho.
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Paréagrafo unico. Caso o aposentado por incapacidade permanente

mmo;’“l , JUSTICA reton?e voluntariamente a ?.tividade sem observar o pro?edimento
descrito no caput, o beneficio passa a ter sua manutengio indevida e
ﬁsz—fw Z, serda cessado administrativamente na data do retorno, sendo

i — \ — - assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

Art. 4° - O art. 71 da Lei Complementar municipal n° 027 de 21 de junho e 2022 ¢ seus anexos,

passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 71° - A Diretoria do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Senador El6i de Souza — SOUZAPREV serd composta

pelas seguintes fungdes gratificadas:
I — uma (01) Fungdo Gratificada de Diretor Executivo;
II — uma (01) Fungdo Gratificada de Diretor Administrativo-
Financeiro;

Il — uma (01) Fungdo Gratificada de Diretor de Gestao;
IV —uma (01) Fungdo Gratificada de Diretor de Beneficios.

§1° As Fungdes Gratificadas de Diretor Executivo e de Diretor de
Beneficios serdo de livre nomeagio e exoneragdo do Poder Executivo
Municipal através de Portaria;

§2° As Fungdes Gratificadas de Diretor Administrativo-Financeiro e
Diretor de Gestdo serdo escolhidas através de eleigdo pelos
servidores, aposentados e pensionistas, todos vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS;

§3° As Fungdes Gratificadas criadas na forma deste Artigo serdo
exercidas, obrigatoriamente, por portadores de nivel universitario e
de conhecimento na area de atuagao;

§4° As eleicoes de que trata o §2° serdo realizadas através de
Assembleia no prazo maximo de noventa (90) dias e minimo trinta
(30) dias que antecedem o término dos mandatos vigentes;

§5° Os vencimentos e gratificagdes dos Diretores de Previdéncia
serdo estabelecidos no Anexo I desta Lei Complementar Municipal;

§6° O mandato da Diretoria de Previdéncia sera de trés (03) anos e
seus ocupantes firmardo o competente Termo de Posse;

§7° O Poder Executivo Municipal editara Decreto Municipal
designando a Diretoria de Previdéncia, decretando o inicio e o fim do
mandato a que se refere;

§8° As fungdes definidas no caput se impdem as regras
implementadas pela Portaria SEPRT-ME n° 9.907, de 14/04/2020, e

suas alteragdes posteriores;

§9° As Fungdes Gratificadas de que trata este artigo ndo constituem
cargos autdénomos, sendo atribuidas exclusivamente a servidores
efetivos do Municipio, integrando-se & respectiva remuneragao pelo



RECEBIDO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE ]
» = PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR ELOI DE SOUZA
PREFEITURA MUNICIPAL GABIENTE Do PREFEITO

ELSOEQQSDCDOU'! Rua Praga Nossa sra. De Loures, sn - Centro - CEP:59.250-000
ZA NPy 08.449.571/0001-10

RECONSTRUIR E AVANGAR

§ 1° Constatada a capacidade para o trabalho, o segurado ou seu
representante legal deverd ser notificado e o beneficio cessado,

independentemente da existéncia de interdigdo judicial.

“OMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA
'REDAEAQ FINAL ‘ § 2° A aposentadoria por incapacidade permanente, concedida ou

P72

restabelecida por decisdo judicial, inclusive decorrente de acidente do
trabalho, em manutencdo, deverd também ser revista a cada 2 (dois)

anos.

§ 3° Estdlo dispensados da avaliagdo prevista no caput os aposentados:
I - com HIV/AIDS;

II - apds completarem 65 (sessenta) anos de idade; e

III - apés completarem 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de
idade, tendo decorridos 15 (quinze) anos da data da concessio da

aposentadoria por incapacidade permanente.
§ 4° A dispensa da avaliagdo de que trata o § 3° ndo se aplica:
I - quando tiver havido retorno a atividade laboral remunerada;

II - quando for necessiria a verificagio da recuperagio da
capacidade de trabalho, mediante solicitagio do aposentado que se

Jjulgar apto ao retorno a atividade laboral; e

III- quando for preciso subsidiar a autoridade judicidria na

concessdo de curatela.

Art. 2° - O art. 16 da Lei Complementar municipal n° 027 de 21 de junho e 2022, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

Art. 16° - O beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
sera suspenso quando:

I - o segurado niio comparecer @ convocagio para realizacio de
exame médico pericial pela Junta Médica Municipal, com objetivo de
avaliar as condi¢des que ensejaram sua concessio ou manutengdo;

§ 1° A convocagio disposta no inciso I pode ocorrer a qualquer
tempo, observadas as dispensas previstas no § 3° do art. 1°.

Art. 3° - O art. 17 da Lei Complementar municipal n° 027 de 21 de junho e 2022, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

Art. 17° - O aposentado por incapacidade permanente que se julgar
apto a retornar a atividade deverd solicitar a realizagdo de nova
avaliacio médico pericial, e concluindo pela recuperagdo da
capacidade laborativa, a aposentadoria sera cessada.
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periodo em que perdurar o exercicio da fungdo.

ANEXO 01
FUNCAO QUANTIDADE GRATIFICACAO
Diretor Executivo 01 (20%) por cento dos
Subsidios do Vice- Prefeito
Diretor de Gestao 01 (20%) por cento dos
Subsidios do Vice-Prefeito
Diretor Administrativo 01 (20%) por cento dos
Financeiro Subsidios do Vice-Prefeito
Diretor de Beneficios 01 (20%) por cento dos
Subsidios do Vice- Prefeito

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Senador Elodi de Souza/RN, 15 de janeiro de 2026.
Assinado de forma digital por

Kerginaldo Medeiros de Araujo

Junior - CPF 043.859.224-70

Dados: 2026.01.15 16:00:07
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KERGINALDO MEDEIROS DE ARAUJO JUNIOR
Prefeito Municipal de Senador El6i de Souza/RN
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